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Wprowadzenie

Edustery to projekt mający na celu stworzenie
platformy z ofertą treści szkoleniowych,
dostosowanych do trendów i wymogów
dotyczących kompetencji przyszłości. Pragniemy
dostarczyć uporządkowaną, metodycznie ułożoną
pod względem złożoności ofertę edukacyjną, która
wyjdzie naprzeciw nadchodzącym zmianom, m.in.
w wymogach rynku pracy. 

Misją Zespołu Edustery jest podniesienie poziomu
kompetencji poprzez dostarczanie wiarygodnych
treści dla świadomych, bądź jeszcze
nieuświadomionych swoich potrzeb klientów,
chcących rozwijać swoje kompetencje zawodowe
poza edukacją formalną w stale zmieniającym się
i trudno przewidywalnym środowisku.

Projekt Edustery
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Problem, na który odpowiadamy

Nasze dzieci będą pracować w zawodach,
które jeszcze nie istnieją

Gospodarcze problemy post-Covidowe, konflikty
geopolityczne, nierówności społeczne oraz
zagrożenia ekologiczne. Punkty zwrotne bez
powrotu. W takim świecie przyjdzie nam żyć przez
najbliższe dekady. A wszystko to, przy niezwykłych
zmianach technologicznych. Występujące już
teraz Złożoność i Prędkość zachodzących zmian
powoduje, że tradycyjna edukacja ma problemy
z adekwatną czasowo i merytorycznie
odpowiedzią na te wyzwania.

Lean Startup - to metodologia, którą zamierzamy
zastosować. Po wprowadzeniu na rynek oferty
edukacyjnej, będziemy ją dostosowywać 
do potrzeb i uwag klientów a także biorąc pod
uwagę zmieniające się wymagania rynku pracy
w zakresie kompetencji przyszłości. 
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Przychodzi taki czas, kiedy zdobywamy chęci
i wewnętrzną siłę do zmiany otaczającej rzeczywistości na lepsze.
Niezwykle szybkie tempo zmian technologicznych wpływa na wszystkie
aspekty naszego życia, powodując konieczność rozwijania zdolności
adaptacyjnych oraz zdobywania umiejętności, które pozwolą nam
osiągnąć pożądany dobrostan. Wg WEF, 60% pracowników przed
rokiem 2027, będzie wymagało przekwalifikowania.

Uważamy, że do spełniania marzeń będą niezbędne kompetencje
przyszłości. Uważamy, że jest wciąż rosnące zapotrzebowanie na
adekwatne formy edukacji nieformalnej, dostarczające treści, które
pozwolą zdobyć przewagę na rynku pracy. 

Chcemy aby nasza oferta wyróżniała się na rynku tym, że jest
transparentna dla klienta pod względem struktury nauczania
poszczególnych kompetencji oraz tym, że czerpać będzie z
wiarygodnych opracowań ,dostarczanych przez uznane instytucje
analizujące potrzeby przyszłości, takich jak UE, OECD, WEF, czy
Platforma Przemysłu Przyszłości. 

Startup Edustery

Założyciel Projektu
Piotr PUCHAŁA



Harmonogram

Styczeń-Marzec 
2024 r. 

Kwiecień
2024 r.

Maj-Sierpień
2024 r.

Wrzesień-Grudzień
2024r. 

Nawiązanie współpracy z autorami
ścieżek kursowych, określenie

wymagań co do celów i treści. 

Podpisanie umowy o współpracy.
Opracowanie produktów.

Wprowadzenie oferty na rynek.
Testowanie, Mierzenie,

Dostosowanie. 
Wprowadzenie na rynek

skorygowanej oferty.
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Kogo poszukujemy?

Poszukujemy ekspertów, nauczycieli i pasjonatów w swoich
dziedzinach, którzy zdecydują się na rzetelną współpracę 
z naszą platformą, w następujących dyscyplinach.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

Filozofia

Pedagogika

Informatyka

Psychologia 
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Nauki socjologiczne

Nauki o komunikacji
społecznej i mediach

Nauki 
o zarządzaniu

Automatyka



Zasady współpracy

Edustery. 
Zapewniamy platformę, sprzedaż, reklamę i marketing oraz
branding Edustery. Oferujemy umowę o współpracy (B2B)
albo umowę o dzieło. Wypłacamy prowizyjne wynagrodzenie
od każdego sprzedanego kursu lub szkolenia. Zajmujemy się
kontrolą jakości i obsługą klienta.

Twórca. 
Opracowuje ścieżkę kursową (Nano, Mikro i Kurs Online) oraz
przygotowuje szkolenie Online na żywo a także opcjonalnie
szkolenie stacjonarne. Zachowuje prawa autorskie do
produktu po zakończeniu współpracy. Uczestniczy 
w procesie doskonalenia produktu w oparciu o uwagi
klientów. Dzięki nam buduje markę osobistą i rozwija się 
w swoim obszarze eksperckim. 

Ogólne zasady współpracy
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Planowana charakterystyka oferty
w ramach ścieżki kursowej*

Nano Kurs
Mikro Kurs

Kurs Online

Szkolenie
Webinarowe

Szkolenie
na żywo

15 min
0-5 zł

45min
 15 zł

2-6h
150 zł

3 h
300 zł*

1 dzień
Skalowane

Edustery

*Podane ceny to przykład ilustratywny. Podane czasy są orientacyjne, dla Nano-Mikro i Kursu Online uczeń kształci się we własnym tempie. Skalowalna strategia sprzedażowa.

Zapoznanie z obszarem
tematycznym. Zachęta do

dalszego kształcenia.

Pogłębienie wiedzy.
Możliwość zapisania

pomocy dydaktycznych.
Quiz w rozrywkowej formie.

Główny obszar treści
kształcenia. Możliwość

występowania kilku
poziomów zaawansowania
danego kursu, w zależności

od potrzeb. Test zaliczeniowy.
Certyfikat ukończenia.

Opcjonalne szkolenie
webinarowe z prowadzącym.
Uzupełniający obszar treści

kształcenia. Możliwość
nawiązania kontaktów 

z innymi uczestnikami ścieżki
kursowej. Certyfikat ukończenia

ale tylko  w przypadku
posiadania certyfikatu 

Kursu Online.

Opcjonalne szkolenie na żywo
z prowadzącym w formie

warsztatów. Uzupełniający
obszar treści kształcenia.

Możliwość nawiązania
kontaktów z innymi

uczestnikami ścieżki kursowej.
Certyfikat ukończenia ale tylko

w przypadku posiadania
certyfikatu Kursu Online.
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1. Kompetencje poznawcze (kognitywne)

1.1. Pogłębione wnioskowanie 

1.2. Nieszablonowe myślenie i kreatywna adaptacja rozwiązań. 

1.3. Umiejętności analityczne związane z wykorzystaniem technologii.

1.4. Interdyscyplinarność. 

1.5. Myślenie projektowe. 

1.6. Umiejętność analizy i oceny ryzyka. 

1.7. Odpowiedzialne podejmowanie decyzji. 

Oferta ścieżek
kursowych
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2. Kompetencje techniczne a także
w zakresie posługiwania się oraz
zarządzania informacją i wiedzą. 

Oferta ścieżek
kursowych

2.1. Biegłość w obsłudze nowych mediów. 

2.2. Umiejętność zarządzania przeciążeniem informacyjnym. 

2.3. Umiejętność integracji stanowisk zrobotyzowanych, 
umiejętność pracy na linii człowiek-maszyna. 

2.4. Umiejętność programowania. 
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3. Kompetencje społeczne.

Oferta ścieżek
kursowych

3.1. Umiejętność uczenia się przez całe życie. 

3.2. Inteligencja społeczna. 

3.3. Umiejętność pracy w zespole wielokulturowym. 

3.4. Umiejętność efektywnej pracy w zespołach wirtualnych.

3.5. Przedsiębiorczość społeczna. 



Podsumowanie

Chcemy aby nasza oferta odróżniała się od kursów
online bazujących na chwilowych trendach. 

Nasz uczeń to człowiek w każdym wieku, również
osoba starsza albo rodzic/opiekun, świadomy potrzeb
edukacyjnych ale nie koniecznie wiedzący co będzie
potrzebne w przyszłości. 

Budując uporządkowaną ofertę, tworzymy
transparentność treści i kosztów.

Naszym celem jest stały rozwój projektu, pozyskanie
inwestorów i stworzenie marki, która będzie wiarygodna
a także rozpoznawalna na rynku usług edukacyjnych.

Chcemy inspirować i budować nowoczesną edukację!

Edustery

Dołącz do nas!



Kontakt

+48 22 247 2011

edustery

www.edustery.pl

kontakt@edustery.pl

Warszawa

Zachęcamy do kontaktu. Chętnie odpowiemy na
wszelkie pytania. 

https://www.instagram.com/edustery/
https://edustery.pl/
mailto:kontakt@edustery.pl


Dziękujemy
za uwagę.
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